


私たちは働きやすい職場を作るために、みなさんと一緒に頑
張っています！

※一定の条件を満たした方が対象となります。



この他、学生のインターンシップや子供たちとの交流を積極的に受
け入れています



介護職員についてどのようなポスト・仕事があり、そのポスト・仕事に就くた
めに、どのような能力・資格・経験等が必要なのかを定め、それに応じた給与
水準を定めています。（下記は想定される職内容です）

パート職員【時給７６０円～１，１００円】 （常勤以外の者）

昇格には取得資格や在職年数など一定の条件があり、希望者には毎年昇

格の試験を行います

職員 Ⅱ－４（初級：介護福祉士であって常勤）

【１３５，０００円～１６２，５００円】

職員 Ⅲ（実務者研修・ヘルパー2級終了者等であって常勤）

【１２５，０００円～１３５，０００円】

職員 Ⅱ－３（中堅リーダー：職員Ⅱ－4で一定以上の経験がある者で

総合評価B以上）

【１３５，００～１６２，５００円】

職員 Ⅱ－２（主任・副主任：職員Ⅱ－3で一定以上の経験がある者

で総合評価B以上）

【１４３，０００円～１７２，３００円】

職員 Ⅰ（事務局長・各班長・班長補佐・管理者・地域福祉部門：必要な

専門知識を有し求められる能力が備わった者）

【１５５，００円～】

職員 Ⅱ－１（生活相談員・居宅ケアマネ：職員Ⅱ－2で一定以上の経験

がある者で総合評価A以上）

【１５５，００円～２０４，５００円】



事業所内研修～
①スタッフ会議
（月１回開催）

②段階別研修
（年３回開催）

事業所外研修～
ⅰ実務者研修
（介護福祉士取得に向けて）
ⅱ社会福祉主事研修
ⅲ介護支援専門員研修
ⅳそれ以外の外部研修
（※ⅰ～ⅲについては法人から
の支援があります）

必要資格は普通自動車運転免許
のみで、介護の資格は働き始め
てからでも取得できます

社会福祉法人小坂町社会福祉協議会では

「秋田県介護サービス認証評価制度」の認証を受
けています

働く人の意欲を引き出し、安心して働ける職場
を目指しています



お年寄りとずっと過ごすなんてできるのかなぁ…

介護の仕事って？？

介護の仕事は「きつい、汚い、給料が安い」と３Kだと言われることがありま
す。これがネックとなり、介護の仕事に就くことをためらう人も少なくない
はずです。
しかし！！実際に働いている人の話を聞いてみると、実は楽しいこと、やり
がいのあること、がたくさんあります！介護職にしか味わえない感動もたく
さんあります。

人生の大先輩の心に触れること、昔の話を聞くことは他の仕事では味わうこ
とができない特別なことです。と言うものの実際に働いてみるまでは実感が
できないかもしれませんね。
しかし！！多くの介護職が高齢者と接する喜びを感じています！今、この瞬
間を味わってほしいと思います。

自分のこともままならないのに人のお世話なんて…

介護と言われると、どうしても「オムツを取り替える、ご飯を食べさせる、
着替えを手伝う」というシーンが思い浮かぶ人が多いと思います。いわゆる
「お世話」ですね。たしかに、それの大切な介護の仕事ですが、根本にある
高齢者の介護とは【高齢者の自立を助ける】ことです。
その高齢者の身近で寄り添い、きめ細かく支援するのが介護職です！ですの
で、高齢者が良くなっていく経緯を間近で見ることができ、共に喜び、落ち
込んだときは励まし、そして感謝される…。それが介護職の醍醐味でもあり
ます！

お問い合わせ
社会福祉法人 小坂福祉協議会
TEL ０１８６－２９－２９７７ FAX ０１８６－２９－３２１８
所在地 ０１７－０２０１ 秋田県鹿角郡小坂町小坂字上前田７－１


